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Izdoti saskarya ar Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumu Nr. 1338

,,Kdrtlba, kddd nodroiinama izglTtojamo droitba izglltTbas iestadds un to
crganizdtaj os pasdkumos " 3. 5. apakipunhu

I. Visp6rlgie noteikumi.

1. Privatas pamatskolas "Maksima" .(turpm6k Skola) iek5cj6s k6rtibas
noteikumi (turpmak - Noteikumi) izstrlddti pamatojoties uz Izglltibas likumu, Bernu
tiesrbu aizsardzlbas likumu, augstd.k minEtajiem Ministru Kabineta noteikumiem un
Skolas nolikumu.

2. Noteikumu ievOro5ana nodro5ina izgh=tojamo dro5lbu un vi4u tiesibu
ievEroSanu.

3. Noteikumu ievero5ana visiem izgfrtojamajiem ir obligdta. Tie ir arr attiecin6mi
uz Skolas pedagogiem, darbiniekiem un nepiederoS6m persondm.

4. Noteikumi nosaka:
4 .1 . izglTtlbas procesa organize5anu;
4.2. Skolas disciplindro sist6mu;
4 .3 . izglltojamo tiesrbas ;

4.4. izgfrtojamo pien6kumus un uzvodibas noteikumus Skola, tas teritorijd un
Skolas or ganizetajos pasdkumos ;



4.5. evaku6cijas pl6na un informacijas par operauvo dienestu izsauk5anu izvietojumu
Skold;
4.6. alkohola, cigare5u, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gdzes baloni4u, gdzes
pistofu, Saujamierodu un auksto ierodu, munTciju vai specialu lldzekfu iegddd5ands,
lietoSanas, glabd5anas, realize5anas un demonstrE5anas aizliegumu Skold un tas
teritorijd;
4.7. izghlojamd rTclbu, ja izglTtojamais kadas personas darblba saskata draudus savai vai
citu personu dro5lbai;
4.8. Skolas direktora un pedagogu rTcIbu, ja tiek konstatEta fiziska vai emocionala
vardarbTba pret izghtoj amo;
4.9. atbildibu par iek5Ojas kdrtibas noteikumu neievero5anu;
4.10. apbalvojumu un pamudinajumu sistemu.
5.Vecdki iepazrstas ar Noteikumiem parakstot hgumu par izglltojama apmacrbu

un atkartoti tiek iepazrstinati katra macrbu gada septembrr vecaku sapulces. Kla5u
audzindtdji iepazlstina izglttojamos ar Noteikumiem klases stundas katra macrbu gada
l.semestrl - septembrl, 2.semestn - janvdrr. Izgl-rtojamie iepazr5anos apstiprina ar
ierakstu ,,iepazinos", nor6dot datumu un parakstu. Izgl-rtojamos, kuri iestajas SkolS
mdcibu gadalaikd iepazrstina ar Noteikumiem iesta5ands brIdi.

6. Noteikumi izvietoti katram izgfitojamajam un Skolas darbiniekam, Skolas
nepiedero56m persondm pieejamavieta - informacijas stendd pie ieejas Skold un pie
maclbu stundu saraksta. Noteikumi ir publicEti Skolas majas lapa. Darbinieki ar
noteikumiem tiek iepazrstinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu nodibina5anu.

II. Izgl-rtibas procesa organiz65ana

7. IzglTtojamie, vecaki un Skolas darbinieki katru macrbu gadu septembrT
iepazlstas ar Skolas galvenajAm prioritAtdm, mEr[iem un uzdevumiem, savas
kompetences ietvaros atbild par to tsteno5anu un Skolas turpmakas attrsUbas
veicina5anu.

8. Izgl-rtojamo uz+em5anu, parcel5anu un atskaitr5anu no Skolas nosaka attiecrgie
Ministru kabineta noteikumi par k6rtibu, kada izglitojamie tiek uznemti visparojds
izgl-rtibas iestddEs un atskaiuti no tdm, kd arr parcelti uz ndkamo klasi.

9. Mdcibu gada sakumu, semestrus, brlvlaikus un macrbu gada beigas nosaka
attiecrgie Ministru kabineta noteil<umi par macTbu gada un rnacrbu semestru sal<unra utr

beigu laiku.
10. Mdcibas Skola notiek 5 dienas nedEfd (iz4emot sestdienas un svetdienas).

Intere5u izgl-rUbas nodarbibas un drpusstundu pasakumi var notikt arr bnvdienas.
1 1. Skola strddd no p1kst.7.00 lidz plkst. 20.00. Macibu process SkolS sakas plkst.

8.10. Pirm6 mdcibu stunda sakas plkst. 9.00. Izgl-rtojamie Skold ierodas ta, lai lldz
m6crbu stundu sEkumam piendclgi sagatavotos stundai. Katra macrbu stunda sakas un
beidzas ar zvan:u, 2 min. pirms stundas sdkuma atskan pirmais zyans, poc kura
izglltoj amajiem j 6btrt klas e.

12. Mdcibu stundas ilgums - 40 min. Stundas notiek pec macrbu stundu saraksta,
kuru apstiprina Skolas direktors, taja norad-rts mdcrbu priek5mets, stundas norises laiks
un vieta.



13. Skol6 noteikts 56ds mdclbu stundu s6kuma un beigu laiks un stalpbr-rZu

ilgums:
O.macibu stunda 8.10 - 8.50
l.mdcIbu stunda 9.00 - 9.40
2.maclbu stunda 9.55 - 10.35

3.macibu stunda 10.45 - 11.25

4.mdcibu stunda 11.35 - 12.15

5.macrbu stunda 12.45 - 13.25

6.macrbu stunda 13.55 -14.35
T.mdcrbu stunda 14.45 - 15.25

8.macrbu stunda 15.35 - 16.15

9.mdcrbu stunda 16.25 - 17.05
l0.macIbu stunda 17 .15 - 17 .55

14. Stundu laika saskaryd, ar vEdina5anas grafiku tiek vEdin6ti Skolas gaiteqi un

veikta gaite4u mitrd uzkop5ana.
15. StarpbrlZos izghtojamie kla5u telpas atstdj, telpas izvedina un sakdrto

nakamajai stundai.
16. Izmairyas m6cibu stundu sarakstd veic direktora vietniece izgl-rtibas jom6,

informacij a par izmairydm tiek ievietota e-klases Zurn616 un izvietota inform6cijas
stendos. 1.-4.klaSu izglTtojamos ar izmai46m iepazlstina klases audzindtdjs.

17. Izgfitojamajiem ir iespoja apmeklOt konsultacijas visos m6crbu priek5metos.

Konsultaciju sarakstu apstiprina direktors un tas atrodas informacijas stenda un Skolas

majas lap6.
18. Interesu izgl-rtTbas, fakultatlvo un pagarindto grupu nodarbTbas notiek p6c direktora

apstiprindta nodarblbu saraksta.

19. Sko16s arpusstundu pas6kumi beidzas:
1. - 4.klasEs ne vE16k ka 19.00
5. - S.klases ne veldk ka 20.00
9. - l2.klasds ne vEl6k ka 20.00.
Iz4Omuma gadljumd Skolas darbibas laiku var izmairrt pamatojoties uz

Skolas direktora atlauju, saskagojot ar Skolas dibindtdjiem.
20. Klases pas6kumu laiks un saturs tiek saska4ots ar direktora vietnieku

audzina5anas darba. Klases pasakumu laikd par kdrtibu telpds atbild izglTtojamie un
klases audzindtdjs. Pec pasdkuma klases telpa tiek sakartota.

21. Skol6 tiek organizAhs pedagogu deZiiras saskar,rd ar grafiku, kuru apstiprina
Skolas direktors. DeZlru grafiks tiek izvietots inform6cijas stenda.

22. Izgl-rtojamie ierodas Skol6 llta un sakoptd apgcrba, kas atbilst
vispdrpieqemtajdm lieti5[<A stila normdm un nerada apstdkfus traumdm. Matu
sakArtojums atbilst higidnas prasibam un ir netraucdjo5s mdcibu procesd. Izgl-rtojamie

virsdrebes atstdj garderobO, noradrtd viet6. 1.-4.kla5u izglltojamajiem ir nepiecie5ami

mai4as apavi. Veselibas un higi€nas noliikos 7.-9,k1. izglltojamajiem ir rekomendOts

izmantot mai4as apavus. Izglltojamie Skold iev6ro kdrtibu un trribu. Sa4emt virsdrebes
macrbu stundas laikd ir iespejams tikai ar klases atdzindtdja, administracijas vai
medicrniskd darbinieka atlauj u.

23. Lai nodro5indtu izglltTbas procesu, iek5Ejo karttbu un dro5Tbu, Skola ir tieslga slEgt

Skolas drdurvis. Labos laika apst6kfos garo starpbrlZu laikd izgl-rtojamajiem ir atfauts

atrasties Skolas teritorijd tikai pedagoga pavadibd.



24. Izgdmuma gadrjumd, tai skaita slimibas d0!, izgl-rtojamais drftst atstat Skolu
pirms noteikt6 stundu beigu laika ar klases audzindtdja. medicrniskd darbinieka vai
deZtr€jo5a administratora atfauju. Klases audzinatajs informe par to izglttojamo
vecakus vai likumiskos parstavjus. 1.-6.kla5u izgl-rtojamie pamet Skolu un t6s teritoriju
vec6ku vai pilnvaroto personu pavadlb6, vai patstdvlgi, pamatojoties uz rakstisku
vecaku iesniegumu.

25. Skola strddl bibliot6ka. Bibliotekdra darba laiku katru gadu apstiprina Skolas
direktors.

26.Izgl-rtojamajiem ir pieejama Skolas Ednrca un kafejnrca.Izglltojamo edina5ana

tiek organi zeta starpbrlZo s :

- brokastis 1.-9.k1. no plkst. 9.40 - 9.55;
- pusdienas 1.-4.k1. no plkst. 12.15 - 12.45;
- pusdienas 5.-9.k1. no plkst. 13.25 - 13.55;
- launags 1.-6.k1. no plkst. 15.25 - 15.35.
Skolas Odnrca izglTtojamie ierodas noteiktaj6 laikd kopd ar iepriek5Ojds mdcibu stundas
pedagogu vai klases avdzindtdju.

27. Skolas OdnIca jdiev6ro kaftrba, galda kultfira un higiEna, ka arT rlpigi
jaizmanto Ednrcas inventars. Ednicd izgl-rtojamie veic pa5apkalpo5anos, aiznesot
izlietotos traukus.

III. Skolas discipliniirii sist6ma

28. Discipl-rna Skold ir patstavrgas, rado5as un atbildlgas personrbas, kuras tiesrbas
ir nostiprinatas CilvOktiesibu deklardcijd, BErnu tiesrbu Konvencija, Satversm6 un
Latvijas Republikas Bernu tiesibu aizsardzibas likuma, attrstrbas priek5noteikums.
Yirzttauz Skolas misijas, vlzijas un vErtr-bu rsteno5anu.

Discipl-rna ir lldzeklis personibas sirdsapziqas un pa5cie4as attrstrbas, sociala
taisnlguma izpratnes, konstruktrvas sazi4as pieredzes ieguves un sevis izpratnes
sekmd5anai. Discipl-rna ir virzrta rz to,lai personlba atusutos dro5a, iekfaut6, taisnrga
vidE (t.sk. e vide) un justu rtipes par sevi no apkdrt€jo puses.

29. Disciphnas saturs un jEga Skol6 ir 56ds:

29.1. Dro\tba
Jebkuram kolekt-wa dallbniekam ir tiesibas attrst-rties apstakfos, kas fauj vi4am

kfut par sevi pa5u bez fizisku un emociondlu draudu, diskriminacijas klatbfitnes no
apkdrt6jiem. RdpEm par ikviena dro5rbu, par vi4a tiesrbu rsteno5anu ir prioritara
nozrme salldzindjumd, ar personlgajdm vOlmEm un vajadzlbdm.

Dro5iba paredz konfidencialitdti, tikumisko atbildibu par personiska satura
informdcijas izpau5anu, tds izmanto5anu ar mer[i kaitEt personai.

29.2. Gottgums - uzticamlba, patiesums, vdrdu un darbu saska4a, taisnlgums -
godprdUga lem5ana, cilvEktiesibu un citu sapr6trgu intere5u un morales normu
ievero5ana un solidaritite - savstarpEjs atbalsts un rlclbas saska4otiba, rlpes par savu,

citu un koplgu labumu, demokratisks dialogs ar citiem.
Savstarp€j 6s attieclbas Skolas kolekuvd veidoj as :

- tzgodlguma pamata;
- uz visu kolektrva dalibnieku vienlldzrgu attiecrbu pamata, ieverojot vienus un

tos pa5us noteikumus;
- partnerattiecibas;



- risinot konfliktus miengi un godlgi;
- rrcrba parkapumu novEr5anai un taisnrguma atjauno5anai.

29.3. Atbildrba - griba un speja paredzet savas izv6les un rrcibas sekas un
nkoties, respektEjot cita cilveka cie4u un brrvrbu.

Katra Skolas izglltojama pienakums ir atbild6t par sevi, savu rlcrbu, macrbu
rezultatiem, par savdm attiecibEm ar citiem izgl-rtojamajiem, par Skolas autorit6tes un
prestiZa atbalsU5anu savos darbos un rlcib6. Atbildiba ir katras personas daliba Skolas
dZ,VE.

29.4. Rfrpes, atkliittba un tolerance - iecietlba, v€lme izprast atSlirigo.
Attiecrbas kolektrva tiek veidotas pEc labvEhgas, draudzrgas sadarblbas

principa, nestndoties un nekonkurEjot. Tas nodro5ina kolektrva dalibnieku vienadas
iespOjas un tiesrbas.

Skol6 tiek veicindta palTdz'ibas snieg5ana un sapratne vienam pret otru, godlga
attieksme un atbalsts katram kolekt-rva dalibniekam. Sazi4a Sko16s notiek taktiski,
korekti, pieklAjigi.

30. Kolekt-rva dahbnieku rrciba, ja ir pdrk6pti uzvedibas noteikumi SkolA, tiek
rzskafrta kd Skolas darba reZrmu ignorejo5a, tAs atkafio5an6s, apzinata atkarto5anas var
blt iemesls hguma par apmacrbu p6rtrauk5anai.

IV. Izglitojamo tieslbas

31. Skolas izglttojamajiem ir tiesrbas:
31.f . ieg[t kvalitatrvu pirmsskolas izgl-rUbu unpamatizgl-rtibu;
31.2. mdcrbu un audzind5anas procesa izteikt un aizstavet savas domas un

uzskatus, neaizskarot citu personu cie4u un godu;
31.3. pirmsskolas izgl-rtibd un pamatizgl-rtlba sa4emt individualiz6tu un

personalizOtu atbalstu valsts valodas prasmes apguvei;
31.4. sa4emt pedagogu konsultdcijas visos macibu priek5metos izgh=tibas

programmas apguve;
31.5. sa4emt motivetu savu zina5anu, darbibas un uzvedrbas noverte5anu;
31.6. izrddlt iniciat-wu zind5anu un prasmju apguvE;
31.7. sar1emt atlaides par apm6crbu saskaqa ar noslEgto hgumu par apm6crbu.

Par rpa5iem panakumiem macrbas, p6c pedagogiskds padomes vai Skolas direktora
priek5likuma, pec saskano5anas ar dibindt6jiem, izgl-rtojamie ir tieslgi sa4emt
stipendiju, pabalstus apmacibai;

31.8. piedah-ties macibu procesa pilnveide, Skolas pa5parvalde, Padome,
piedalr-ties Skolas s abiedrisk q'a dfiv A;

31.9. macrbu proces6 izmantot Skolas telpas, iekdrtas, aparatirl, kult[ras,
sporta un medicrnas objektus un inventaru, macibu gramatas, citu mdcibu procesam
nepiecie5amo literatflru, macibu lldzek]us un elektroniskos m6cibu resursus, ka arr
sa4emt bibliotekdros, informacijas un karjeras atUsUbas atbalsta pakalpojumus;

31.10. uz dzlTbai un veselibai dro5iem apst6kfiem Skola, un tas organizetajos
pasakumos. Sa4emt profilaktisko veselTbas apr[pi un pirmo mediclnisko pal-rdzibu
SkolS un tas organizetajos pasakumos;

31.1 1. bUt aizsargatam no fiziskas, psihologiskas, seksu6las vardarbrbas.
Izgl-rtojamajiem ir tiesrbas versties pie Skolas atbalsta person6la;

31.12. pilnveidot sevi daZddas intere5u izgllubas nodarbtbas un pasakumos;



3 1 . 13. uz persoilgas mantas aizsardzrbu Skold;
3I.14. sa4emt pilnv6rt-rgu sabalansetu edina5anu Skolas ednrca.

V. Izglitojamo pienlkumi un uzvedlbas noteikumi Skolii,
tiis teritorijd un Skolas organizEtajos pasEkumos

32. Skolas izglltojamo pien5kumi un uzvedlbas noteikumi ir:
32. 1 . ap gfi p irms skolas un p amatizgl-rUb as pro grammas ;

32.2. ievlrot Skolas nolikumu un Iek56jds karubas noteikumus, cien-rt, atbalstrt un
pilnveidot Skolas tradlcijas; rupeties par Skolas telu un ar savu rrcrbu nediskreditet
Skolu;

32.3. ar cie4u iztureties pret Latvijas valsti, tas Satversmi, vesturi, sabiedrrbu,
valsts simboliem, latvie5u valodu, gimeni, Skolu, savu pilsetu un Latvijas kultrlras
mantojumu, tradrcijam un to saglabd5anu;

32.4. iev-erot pdrejo izgl-rtojamo tiesibas uz netraucOtu izglltfuas apguvi: ar savu
uzvedlbu netraucet macibu stundas un drpusstundu pasakumu norisi, neaizskart un
ieverot citu izg1Lrtojamo, pedagogu un pieaugu5o tiesrbas un intereses; ar cie4u
iztureties pret citiem izglltoj amaj iem, p edago giem, S ko las darb in ieki em ;

32.5. nepiefaut emociondlu un fizisku vardarbrbu, iztureties ar cie4u pret
personam neatkarlgi no to tauUbas, ticrbas, rasu un dzimuma un citAm at5l,<irIbdm,

statusa, iev6rojot sabiedribd pie4emtas Etiskds un moralas normas;
32.6. neapdraudct savu un citu personu vesehbu, dro5rbu un dzlvlbu;
32.7. bnt piekldjlgam Skol6 un arpus tas, ka arr saskarsme ar izgl-rtojamiem,

Skolas darbiniekiem un citam personam;
32.8. sekot sava ap$arba t-rribai un kartfuai, izskatam. Sv6tku dienas, svinrgajos

pas6kumos, valsts parbaudes darbu dienas izglitojamie Skol6 ierodas, gerbu5ies svinrga
ap$arba, ierasties Skolas formd (skolas formas veste, kaklasaite, balta bllze/krekls,
tum5i sv6rki/bikses, kurpes);

32.9. rnp-eties par savu veselibu un ievErot vesekgu dzrves veidu, ieverot trr-rbu un
sanitdri higiEniskds prasibas. Saudzlgi izturOties pret apkartOjo vidi, aizsargat dabu,
iesaisuties Skolas sakop5anas, labiekarto5anas un pa5apkalpo5anas darbos (savas klases
telpas sakarto5ana, talkas), m6crbu gada laikd;

32.10. m6clties atbilsto5i sav6m spOjdm, lai sekmrgi apgfltu atbilsto5o izglrtrbas
programmu, uz4emties personlgu atbildibu par sav6m macibam un uzvedrbu Skold;

32.11. apmeklEt visas maclbu stundu saraksta paredzetas macrbu stundas un
intere5u izgk-tibas nodarbibas. Apgflt macTbu saturu, regulari izpild|rt uzdoto, bDt
gatavam macrbu darbam: rakstu piederumi, m6cIbu gr6matas un macrbu hdzekfi, kuri
ir nepiecie5ami macrbu stundas. Uz sporta nodarblbam jaierodas trr6 sporta terpa un
Uros, sport am par edzetos apavos.

32.12.laic-rgi ierasties macibu stundd. Kave5arra tiek uzskatrta kd Skolas iek5ejo
kartibas noteikumu pdrk6p5ana.

32.13. Skolas izglTtojamie macrbu procesa izmantot elektronisko dienasgramatu
e-klase;

32.14. regulari iepaz-rties ar ierakstiem e-klase, sekot informdcijaipar izmairyam
stundu saraksta;



32.15. saudzet un sargat savas personrgas mantas, citu izghtojamo mantas, Skolas
rpa5umu;

32.16. ieverot ugunsdro5rbas, elektrodro5ibas, celu satiksmes noteikumus un citus
dro5rbas noteikumus visds Skolas telp6s, sporta nodarbrbas un sacensibas, ekskursijas
un citos Skolas organizetajos pas6kumos, iepazr-ties ar instruktaZam un piedalrties
dro5rbas tehnikas macTbas. Par drkartas situaciju informet jebkuru Skolas darbinieku;

32.17.InformOt Skolas darbiniekus par aizliegtu vielu, priek5metu ienesanu Skol6
vai to lieto5anu, glaba5anu, pirk5anu un pardo5anu, nodosanu citai personai, ka arr
nepiederolu personu atra5anos Sko15 vai to teritorijd.

3 3. Skolas izgl-rtoj amaj iem kateeoriski aizliests :

- neattaisnoti kavet vai nepamatoti neapmeklEt mdclbu stundas;
- atstdt Skolas Oku un teritoriju mdclbu procesa laikd bez Skolas parstavja

atfaujas;
- mdclbu stundu (nodarbibu) laika lietot mobilos tdlru4us, mtzikas vai jebkadu

citu signalu atska4otajus un citus elektroniskos sazi4as hdzekfus, ja to neparcdz
macrbu uzdevums (tiem jabiit izslegtiem un jaatrodas soma). StarpbrlZos ierrces atfauts
lietot pieklusinat6 re};tma. SI nosacr]uma neievEro5anas gadr.jumd Skolas darbiniekiem
ir tiesrbas atsavinat ierrci, novietot to uz pedagoga galdavai citApdrredzama vietd un
atdot to izglltojamajam stundas vai pasdkuma beigds;

- apdraudOt savu dro5rbu un vesehbu, ienest, lietot, glab-at un rcalizdt Skol6 dzrvibu
un vesehbu apdraudo5us priek5metus un vielas (g6zes baloni4us, gazes pistoles,
Saujamierodus un aukstos ierodus, alkoholiskos dzerienus, narkotiskas, toksiskas un
ps ihotropas vielas, tabakas izstrdddj umus, pirotehniku) ;

- lietot necenzetus vardus un izteicienus, pielietot vardarbibu (fiziski, emociondli
un psihologiski ietekmet, pazemot izgl-rtojamos un Skolas darbiniekus), huligdniski
uzvesties;

- atrasties Skola alkohola reibuma stdvokh vai narkotisko vielu iespaida, smol,<dt

Skolas telpds un teritorija, spOlOt azarta spOles;
- at4emt, aiznemties vai bojdt sve5u mantu;
- macibu stundu laikd aizliegts iziet no kabineta vai staigdt pa to bez skolotaja

atlaujas;
- macrbu stundu laikd ir aizliegls Est, dzert, koSlat ko5fdjamo gumiju un nodarboties

ar macrbu procesu nesaistr-t6m lietdm;
- pdrvietojoties pa Skolu dr[zmeties, skriet, gnist-rties, ipa5i pie logiem un kapnem,

klaigdt un citddi rad-rt traucOjo5us trok54us, ka arr bez vajadzTbas uzturOties tualesu
telpds;

- satikties Skol6 ar nepiedero5am persondm, sa4emt no tam vai nodot daZadus
produktus, vielas; neiesaist-rties ap5aub6m6s un nepazlstamu cilvOku kompdnij6s, rrcrba
un sarunds;

- bez Skolas darbinieku atfaujas izvietot Skolas telpds plakatus, attolus un
fotogrdfijas;

- bez Skolas darbinieku atfaujas mdcrbu stundds, citas nodarbrbas, sanaksmes,
starpbrrZos un Skolas pas6kumos filmOt un ieraksUt notikumu norisi;

- neformalo organizaciju, sektu, biedrlbu u.c. organizacija, kas neatbilst
vispdrpie! emtaj 6m uzvedibas normdm, propaganda un ideju kultiveiana;

- reklamEt vardarbrbu, narkotikas, smEfO5anu un alkoholu. Izgh-tojamajiem nedrrkst
ierasties Skold netrras drebes, apgErbd ar uzkr-rto5iem, cilv6ka cier,ru aizskaroSiem
uzrakstiem un zrmOjumiem.



3 4. Izgl-rtojamie tiek iepazlstin6ti :

- at Skolas evakuacijas planu (atrodas katra st6va, visiem pieejamd vieta),
operauvo dienestu izsauk5anas iespEj6m (visi t6lruqu numuri atrodas informacijas
stend6 pie Skolas ieejas) un rlcibu ekstremdlds situdcijds, ka arI dro5rbas instrukcijam:
par ugunsdro5lbu, par elektrodro5ibu, par pirmds palldzibas snieg5anu katru mdcTbu
gadu - septembrl;

- ar instrukciju par dro5ibu macrbu kabinetos un telpas, kuras ir iekartas un vielas,
kas var apdraudet izgfitojamo dro5ibu un veselibu - ne retdk kd divas reizes macrbu
gad6 un pirms t6du jaunu darblbu uzsak5anas, kuras var apdraud6t izgl-rtojamo droSrbu
un veselibu;

- ar instrukciju par dro5ibu ekskursijds, pargajienos un pastaigas - pirms katras
ekskursij as, pargaj iena un pastaigas;

- ar instrukciju par dro5ibu Skolas organizetajos pasdkumos un droSrbu sporta
sacensibds un nodarblbds - pirms katra pasakuma un sporta sacensrbam. Izghtojamo
iepazTstinS5anu ar Siem dokumentiem registre e-Znrnala izdrukdtaj-a pielikumE.
IzgLTtoj ami e i eraksta,, i ep azino s ", fiofada datumu un p arakst ds .

35. Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam (sirenas sign6ls), tiek veikta
izgl-rtojamo un Skolas darbinieku evakudcija saska46 ar noteikumiem par rrcrbu
ekstrem6l6s situdcijds. Izgl-rtojamie izpilda Skolas darbinieku noradr.jumus vai rrkojas
atbilsto5i Skolas evakuacijas planam un kartrbai. Par Skolas darbinieku maldina5anu
par ekstremaldm situacrjdm izglTtojamais atbild normatrvajos aktos noteiktajd kaftiba.

VI. Atbildlba par Noteikumu neievEro5anu

36. Par Noteikumu neievero5anu izglltojamajiem var tikt piemeroti
disciplindrsodi:

36.1. mutiska piezrme;
36.2. rukstiska piezlme dienasgramata vai e-klases Zurnala;
36.3. mutiskais aizradr]ums;
3 6.4. rakstiskais aizrdd-rjums;
36.5. bridinajums;
36.6. rdjiens;
36.7. rakstisks zir,rojums vecEkiem;
36.8. vecaku uzaicinajums uz Skolu;
36.9. atskaitr5ana no vispdrEjds pamatizgl-rtrbas programmas, izslcg5ana no

pamatskolas, ievOrojot Latvijas Republikas normauvajos aktos noteikto kartlbu.
37. Risinot izgfrtojama Noteikumu neievEroSanas un parkapumu jautajumus

Skolas direktors ir tiesr-gs pie4emt lemumu par cita audzino5a rakstura pasakumu
veik5anu.

38. Par vair6kk6rtOju, rupju Skolas Noteikumu neievero5anu un parkap5anu
apkopoto informdcij u no do d p a5valdib as Adminis tr atTv a1 a komis ij 6.

39. Gad{iumos, kad ir aizdomas par alkohola, narkotisko, toksisko vai psihotropo
vielu, gazes balonir,ru, gdzes pistofu un Saujamierodu neatfautu iegada5anos, lieto5anu,
glaba5anu, realizO5anu, kd arr pamudin65anu tos lietot SkolA vai tas teritorija, Skola
zi4o vec6kiem, neatliekamds medic-rniskds pal-rdzibas dienestam, pa5valdibas vai Valsts
policijai.

40. Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbrbu, administratrvi vai
krimindli sodamiem parkapumiem, Skola nekavOjoties ziryo vecakiem un
tieslbsargdj o56m iestadem.



4l.Ia izglltojamais neievero Iek5Ojds kdrubas noteikumus, notiek 56das rrcibas:
4I.1. pedagogs veic mutisku aizradljumu, vada individualas pdrrunas, veic

ierakstu dienasgramata vai e-Lurnald", kd arr var informet klases audzinatdju un
izglltojamd, vecakus;

4L2. klases audzinatajs veic individudlas parrunas, pdrrunas klases kolekuva,
vada ierakstu dienasgrdmata vai e-Lur:;rala, var informet vecakus, pieaicindt atbalsta
personala parstavjus un vecakus uz koprgu sarunu ar izglltojamo;

41.3. izskafitjautdjumu Pedagogiskas padomes sede, sniedzot ieteikumus Skolas
direktoram t6ldkai rrcrbai;

41.4. Skolas direktors r-rkojas Latvijas Republikas normatrvajos aktos noteiktaja
kartrba, sadarblba ar vecdkiem, pa5valdrbu, Bari4tiesu, BOrnu tiesrbu aizsardzrbas
institflcijam un citam tiesrbu aizsardzrbas iestadem.

WI. Apbalvojumu un pamudiniijumu sistEma

42. Skolas apbalvojumus izgl-rtojamie var sanemt par:
42.1 . augstiem sasniegumiem mf,clbds;
42.2. sasniegumiem macrbu olimpiddEs, sporta sacensibas, izgl-rtojamo

zindtniskaj as konferenc6s, Skolas r-rkotaj os konkursos un pasakumos;
42.3. radolu un akuvu ieguldfiumu Skolas vides veido5and.
43. Apbalvojumu formas var b[t Sadas:

43 . l . p ateicib as i erakst s di enas g r amatd. v ai e -Lumdld;
43 .2. publiska pateicrba;
43.3. ipa5i organizets pasdkums, kE pateicibas apliecindjums;
43.4. Skolas direktora rrkojums, atzinibas raksts;
43.5.balva;
43 .6. pateiclba izgl-rtoj am6 vecakiem;
43.7. atlaides apmaksd par apm6cibu, stipendijas, saska4ojot at Skolas

dibindtdjiem.
44. Apbalvojumu pie5lir5anu var ierosin6t klases audzindtdjs, pedagogs, interesu

izgl-rtrbas pedagogs, Pedagofiska padome, Izghtojamo padome, Skolas padome u.c.
Ierosinajumam jdb[t pamatotam un pieradamam.

VIIL NoslEguma jautiijumi

45. Grozr.jumus Noteikumos var ierosinat Pedagogiska padome, Izgl-rtojamo
padome, Skolas padome, Skolas direktors un Skolas dibinataji.

46. Grozijumu apstiprina Skolas direktors.
47. Atz-rt par spOku zaudeju5us 20l6.gada Ol.septembra iek5ojos noteikumus

Nr.S-16-6nts ,,Privatas pamatskolas un R-rgas limndzijas ,,Maksima" Iek5Ejas kdrtibas
noteikumi".

48. Noteikumi stdjas spdkd 2022.gada 0l.novembrI.

Privdtds pamatskolas,,Maksima" direktore


